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Reflexion y compromiso a partir del Diplomado de lectura

El Diplomado hizo profundizar los conceptos
fundamentales de la metodologia para la
ensefianza de la competencia lectora.

La actividad de toda la semana invité
a reflexionar en torno a la importancia
de comprometerse al desarrollo de la
competencia lectora, que beneficiard
el aprendizaje en general, tanto en lo
académico como en la reflexion de los
valores que debe hacer vida cada, es la
columnavertebral del éxito en el aprendizaje
gue deseamos en nuestro Distrito con
22,523 alumnos. También invitd a decidir
acciones concretas para lograr las mejores
condiciones que favorezcan la puesta en
practica del Programa.

En grupos por pais se plantearon los Retos,
Desafios y Necesidades que se convierten
en el quehacer para el desarrollo del
Programa Leer para sofar y transformar.

He aqui el compromiso que adquirieron los
participantes para que al llegar a sus obras,
inicien el largo camino que se debe recorrer.
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Organizacion del comité de Coordinadores Generales por pais, de tal
manera que podamos montar las estrategias para capacitar a nuestros
companferos de Preescolar a basica General.

Retomar acciones de capacitacion anual de a los docentes sobre
el programa para mayor conocimiento y reforzamiento del disefo
metodoldgico.

Apropiacion de la metodologia

Implementacion de la Metodologia del Programa de Comprension lectora
en las diferentes areas del curriculo.

Estimular hacia la motivacion docente

Crear una pagina web

Crear un software interactivo del programa de comprension lectora del
Distrito

Disposicion del manejo de los recursos y condiciones para la marcha del
proceso

Instaurar al proceso lector la propuesta de la Biblioteca del aula

Dinamizar el programa en las Obras Educativas




Desafios

0 1 Concientizar a los docentes sobre los beneficios y bondades que ofrece el
Programa de lectura

Los Directivos de los Colegios deben gestionar la adquisicién de los recursos
adecuados para la implementacion de las bibliotecas en el aula.

Nombrar a un docente para monitorear el Programa de Lectura, previamente capa-
citado por los Coordinadores generales: “no debe impartir clases”.

Fortalecer la aplicacion del programa

Capacitar al personal docente para implementacion de metodologia
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Seguimiento y actualizacion docente

Sistematizacion del Programa

Elaborar un diagnéstico del avance actual de la Metodologia del Programa

Cambio de actitud de Direccion y Docentes
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Capacidad de apertura

Evaluaciones periddicas del avance del programa

Linea adecuada de comunicacion

Transversalizar el programa a otras areas curriculares

Como fruto del Programa que despierte en los alumnos una escritura con calidad
que los lleve a realizar creaciones literarias
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Necesidades
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